
О результатах проведенной плановой проверки за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права в подведомственном
муниципальном казенном учреждении «Комплексный центр

социального обслуживания населения
Беловского муниципального округа»

В  соответствии  с  требованиями  Трудового  кодекса  Российской
Федерации, Закона Кемеровской области от 12.05.2015 №38-ОЗ «О порядке и
условиях  осуществления  ведомственного  контроля  за  соблюдением
трудового  законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов,
содержащих  нормы  трудового  права,  во  исполнение  постановления
администрации Беловского муниципального округа от 26 декабря 2025 года
№ 499 «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового  права»,  приказа  управления  социальной  защиты  населения
администрации Белосвского муниципального округа от 20.10.2025 №38 – ОД
«Об  организации  ведомственного  контроля  за  соблюдением  трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права в подведомственном муниципальном казенном учреждении
«Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения   Беловского
муниципального  округа»  проведена  плановая  проверка  соблюдения
трудового законодательства в подведомственном муниципальном казенном
учреждении  «Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения
Беловского муниципального округа.

В  ходе  проведенной  проверки  в  работе  кадрового  подразделения,  в
сфере оплаты труда и охраны труда муниципального казенного учреждения
«Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения  Беловского
муниципального округа» выявлены недостатки. 

По  итогам  проверки  приказом  управления  социальной  защиты
населения администрации Беловского муниципального округа от 29.05.2026
года  №  22-ОД  утвержден  акт  проверки  соблюдения  трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права в подведомственном муниципальном казенном учреждении
«Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения  Беловского
муниципального округа» (далее – Акт).

Директору  муниципального  казенного  учреждения  «Комплексный
центр  социального  обслуживания  населения  Беловского  муниципального
округа» Мантуровой И.А., установлен срок (до 30.06.2026) для устранения
нарушений, указанных в Акте.

Все нарушения,  выявленные в  ходе проверки соблюдения трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права в подведомственном муниципальном казенном учреждении
«Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения  Беловского
муниципального округа», устранены.


